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ПОЛОЖЕНИЕ О КОМИССИИ ПО УРЕГУЛИРОВАНИЮ СПОРОВ МЕЖДУ
УЧЛСТНИКАМИ ОБРЛЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ

1. Настоящее Положение о комиссии по урегулированию споров между
участниками образовательных отношений (далее - Положение) устанавливает порядок
создания, организации работы, принятия u исполненfiя решений Комиссией по
урегулированию споров мФIцу }л{астниками образовательных отношений
Муниципального бюджетного (автономного) общеобразовательного

уrреждения <<Гимназия Ns20 имени Абдуллы Алиша> Советского района г.Казани
(далее - Комиссия, Гимназия соответственно).

2. Настоящее Положения угверждено с )летом мнения общественных
ОбЪеДИНеНИЙ об1"lающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних
обуrающихся, педагогического совета Гимназии.
3. Компсспя создается в соответствии со статьей 45 Федерального закона от 29
декабря 2012 г. Ns 2'lЗ-ФЗ (Об образовании в Российской Федерачии)) в целях
урегулирования разногласий мехцу участниками образовательных отношений по
вопросам реаJIизации пРава на образование, в том числе в случаях возникновения
конфликта интересов педагогического работника, вопросам применения локальных
нормативных актов Гимназии, обжалования решений о применеции к обу.rающимся
дисциплI{нарного взыскания.
4. Педагогический работник организации, осуществляющий образовательную
деятельность, в том числе в качестве индивидуальЕого предпринимателя, не вправе
оказывать платные образовательные услуги обучающимся в данной организации, если
это приводит к конфликry интересов педагогического работника.5. В целях защиты своих прав обуrающиеся, родители (законные представители)

несовершеннолетних обl"rающихся самостоятельно или через своих представителей
вправе обращаться в комиссию по урегулированию споров между }частниками
образоЁательных отношений, в том числе по вопросам о нЕtличии или об отсутствии
конфликта интересов педагогического работника;

6. Комиссия создается в составе б членов из равного числа представителей
совершеннолетних обучающихся, родителей (законных представителей)
несовершеннолетних обучающихся и работников Гимназии.

,Щелегирование представителей у"tастников образовательных отношений в состав
Комиссии осуществляется общественными объединениями обу.rающихся, родителей
(законпых представителей) несовершеннолетних обуrающихся, общим собранием
коллектива Гимназии соответственно,
Сформированный состав Комиссии угверждается приказом директора Гимн азци.

7. Срок полномочий Комиссии состiвляЕт два года.
8.

9.
9.1.
состава;
9.2.

Члены Комиссии осуществJtяют свою деятельность на безвозмездной основе.
,Щосрочное прекращение полномочий члена Комиссии ос)дцествляет

на основании личного заявления члена Комиссии об исключении из его

по требованию не менёе 2/3 членов Комиссии, выраженному в письменной

/

района г.Казани

.М.Арсланова



форме;9.3. в слrIае отчисления из Гимназии обрающегося - члена Комиссии,
об)"rающегося, родителем (законным представителем) которого является член Комиссии,
или рольнения работника - члена Комиссии.
10. В случае досрочного прекращения полномочий члена Комиссии
избирается новый представитель от соответствующей категории
образовательного процессав соответствии с п. 4 настоящего Положения.
l l, в целях организации работы Комиссия избирает дз своего состава
председатеJIя и секретаря.
|2, Комиссия собирается по мере необходимости. Решение о проведении
заседания Комиссии принимается ее председателем на основании обращения (жалобы,
заявлениЯ, предлоЖения) r{астника образоваТельныХ отношенИй не поздНее 3 у^lебных
дней с момента поступления такого обращения.
13. ОбРаЩение подается в письменной форме. В жалобе указываются конкретные
факты, признаки, обстоятельства нарушений прав )ластников образовательных
отношений; лица, допустившие нарушения (если они известны).
14. Комиссия принимает решения не позднее 10 ребных дней с момента нач€ша
рассмотрения обращения. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем
присугствовало не менее двух третей об общего числа членов Комиссии.
l5. Лицо, направившее в Комиссию обращение, вправе присугствовать при
рассмотрении этого обращения на заседании Комиссии. Лица, чьи действия обжалуются
В Обращении, также вправе присугствовать на заседании Комиссии и давать пояснения.

для объективного и всестороннего рассмотрения обращений Комиссия вправе
приглашать на заседания и заслушивать иных )настников образовательных
отношений. Неявка,любого из указанных в настоящем пytlkTe лиц на заседаfiие
комиссии либо немотивированный отказ от показаний не являются препятствием для
рассмотрения обращения по существу.

в ее состав
участников

ПРИ ВозникноВении прямой или косвенной личной заинтересованности
любого члена Комиссии, которая может привести к конфликry интересов при
рассмотрении вопроса, вкJIюченного в повестку дня заседания Комиссии, он обязан до
начаJIа заседания заявить об этом. В таком слуrае данный член Комиссии не принимает
)п{астие в рассмоlрении указанного вопроса.

1б.

rl,

19.

РаЗбИрательство в Комиссии ос)лцествляется в пределах тех требований и по
тем основаншям, которые изложены в заявлении. Изменение предмета и (или) основания,
изложенного в заявлении, в процессе рассмотрения спора не допускаются. Комиссия не
рассматривает сообщения о преступлениях и административных правоfiарушениях, а
также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушеншI трудовой
дисциплины.
l8. Комиссия принимает решение простым большинством голосов членов,
присуrствующих на заседании Комиссии. В случае равенства голосов решающим
является голос ее Председателя.

в Слу-T ае установления фактов нарушения прав r{астников образовательньж
отноше}Iий Комиссия принимает решение, направленное на восстановление нарушенных
ПРаВ. На ЛИЦ, ДопУсТивших нарушение прав обучающихся, родителей (законных
представителей) несовершеннолетних Обlr.rающихся, а также работников организации,
Комиссия возлагает обязанности по уqтранению выявленных нарушений и (или)
недопущению нарушеgий в булущем. . \

Если нарУшения прав r{астников образовательных отношений возникли вследствие
принятия решениJI Школой, в том числе вследствие издания локilльного нормативного
актао Комиссия принимает решение об необходимости отмены даЕного решениrt
гимназии (локального нормативного акта) и указывает срок исполнения решешия.
КОМИссИя отказывает в удовлетворении жалобы на нарушение прав заявителя, если
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посчитает жалобу необоснованной: oтcyIcTByeT факт нарушевия, отсугствует
причинно-следственная связь между нарушением прав лица, подавшего жалобу или
его родителя (законного представителя) с одной сторонЫ, и действием (бездействием)
других )частников образовательных отношений, содержанием локапьного акта, с
другой стороны.

20. Решенпе Компссии оформляется протоколом. Копии протокола в течение
трех рабочих дней со дня заседания передаются директору Гимназии и сторонам спора,
а также по решению Комиссии иным заинтересованным лицам.
2I. Решение Комиссии обязательно для исполнениJI всеми участниками
образовательных отношений и подлежит исполнению в указанный срок.22. Решение Комиссии по уреryлированию споров между r{астниками
образовательных отношений может быть обжаловано в установленном
законодательством Российской Федерации порядке.
23. Организационно-техни ч9с кое и документационное обеспечение
деятельности Комисспи, а таюке информирование членов Комиссии о дате, времеки и
месте проведения заседануlя, о вкIIюченных в повестку дня воцросах, ознакомление
членов , Комиссин с материалами, представJIяемыми для обсlлсдения на заседании
Комиссии, ос)дцествляется секретарем Комиссии
24. Членам комиссии и лицам, участвовавшим в ее заседанпях, запрещается
разглашать конфиденциальные сведения, ставшие им известпыми в ходе работы
Комиссии. Информация, пол)Еенная в процессе деятельности Комиссии, может быть
использована только в установленном действующим законодательством порядке.

прuмечанuеz [анноь полоilсенuе dейсmвуеm do обноменuя HopшamltпHo- правовоti базы
по daHHoMy н аправJленuю.
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